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Programa de Autogestion en Segurid

Salud en el Trabajo, PASST.
1. Objetivo general

ﬁomover que Ia
empresas instauren \'

operen sistemas de
administracion en
materia de seguridad y

salud en el trabajo, con
base en estandares
nacionales e

internacionales, a fin de

favorecer el
funcionamiento de
centros de trabajo

%guros e higiénicos. / pASST
NN




Programa de Autogestion en Seguridad y

Salud en el Trabajo, PASST.

2. Objetivos especificos

i,‘:-’f,i

EONGRESD
DEL YRABAID

Kenfermedades de trabajo/

v Impulsar esquemas

p%
del

la autoevaluacién

cumplimiento de la
normatividad, con la
corresponsabilidad de
empleadores Y

trabajadores.

v" Inducir la mejora continua
en la prevencion de los
accidentes y enfermedades
de trabajo.

v' Disminuir los accidentes y




Programa de Autogestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo, PASST. -
m_os centros de trab%

se incorporan de
manera voluntaria y no
seran objeto de
inspecciones  federales
del trabajo.

v El Programa esta abierto
a cualgquier tipo de
centro de trabajo, con
prioridad para aquellas

actividades econémicas
con alto riesgo.




Salud en el Trabajo, PASST.

3. Principales politicas

Programa de Autogestion en Seguridad y -

K Los procesos de evaluaciérh

dictamen y otorgamiento
de reconocimientos son
transparentes, al concurrir
en forma simultanea
personal de las areas de
seguridad y salud en el
trabajo y de inspeccion
federal del trabajo, tanto a
\nivel regional como central.




Programa de Autogestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo, PASST.

4. Documentos técnicos

> Lineamientos Generales de Operacion del
Programa de Autogestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

ﬁDocumento que estableca
los objetivos, politicas vy

criterios para la
Instauracion, orientacion y
evaluacion del programa,

asi como para el
otorgamiento de los
reconocimientos de

\“Empresa Segura’”. /




Programa de Autogestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo, PASST.

4. Documentos técnicos

> Guia de Asesoria para la Instauracion de
Sistemas de Administracion en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

ﬁHerramienta que provea
un esquema con los

elementos esenciales
para la puesta en
operacion de este tipo de
sistemas y el
seguimiento de los
avances en su aplicacion
\ en los centros de trabajo.




Programa de Autogestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo, PASST.

4. Documentos técnicos

> Guia para la Evaluacion del Funcionamiento
de Sistemas de Administracion en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

/Instrumento que aport\

los criterios

aceptacion y

evaluacion para valorar eI
funcionamiento de
dichos sistemas, asi
como las acciones
preventivas y correctivas

por instrumentar en los
\centros de trabajo. /




Programa de Autogestion en Segu
Salud en el Trabajo, PASST.

> Guia para la Evaluaciéon del Cumplimiento de
la Normatividad en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

/Herramienta que perm%

realizar una revision
exhaustiva sobre |3
observancia de las
diversas disposiciones en
la materia que le son
aplicables al centro de
trabajo, con las
consiguientes medidas
preventivas y correctivas

por ejecutar. /




rograma de Autogestion en Se
alud en el Trabajo, PASST.

5. Apoyos informaticos

> Asistente para la Identificacion de las NOM's
en Seguridad y Salud en el Trabajo.

AUTOGESTION
—_—s

en Seguridad y Salud en el T

P
Determinacién del grado de riesgo de incend AUTOGESTK)N.

en Seguridad y Salud en e
Centro de trabajo: ANIQ, S.A. DE C.V.
Area, departamento o proceso: TODO EL CENTRO DE TRABAIO

(V] tone la:cigii 2 2 PORTAL DE SERV

ELECTRONICOS

B les Mexicanas de Seguridad AUTOGESTIéN
—— e

Superficie construida aplicables al centro de tra

en Sequridad y Salud en el Trabajo

Inventario de gases inflamables Nombre o razén social: ANIQ, S.A. DE C.V.

~ Centro de trabajo: 00003245 - ANIQ, S.A. DE C.V. [~]

Inventario de liquidos inflamables

Inventario de liquidos combustibles Q| Lo asnvicios Binico Bayuda Dsalir

Inventario de sélidos combustibles, incluido el - ) . . .
mobiliario del centro de trabajo : . o NOMs Normas aplicables organizadas por tipo de requisito
Area, Oltimo Preguntas % aplicables.
D ticne s de i piroféricos o i Depsriamenin e ¥ ”h.:::ms Centro de trabajo: ANIQ, S.A. DEC.V.
Erocesd i sssKante | Ko asl e e romas it Area, departamento o proceso: TODO EL CENTRO DE TRABAJO

08/01/2013
TODO EL CENTRO | 455555 00

DE TRABAJO 2 Estudios| Programas | mientos
especificos

Procedi- | . | Reconoei-
i

- Equipo de

miento | Seguimiento 2 Registros
e A proteceién | Capacitacién | Autorizacién

gt e:i:‘:lcv‘:l“ slasalua | P admvos.

de
seguridad

SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL - ALGUNOS DERECHOS RESE!
Resultados previos: |TODO EL CENTRO DE TRABAIO| ¥

STPS

SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL - ALGUNOS DERY

Sur 4271, Edificio A, Nivel 5, Col

Federal 7. 14149 STPS '

Distri
Comentarios s

Edificios, locales, 8

Jotrou = instalsciones 83

ficio A, Nivel 5888

ral Cf

Comentar te g




Programa de Autogestion en
Salud en el Trabajo, PASST.

5. Apoyos informaticos

> Asesoria para la Instauracion de Sistemas
de Administracion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Auroc:snév: M STPS

en Sequridad y Salud en e Trabajo

Asesoria para la Instauracién de Sistemas de Administracién en Seguridad y Salud en el Trabajo

PORTAL DE SEAVICIOS , -~ g
Pl roucos B1nico Bayuda Dsalir

Medicién de cumplimiento de indicadores AUTOGESTION
SRR STPS
en Seguridady Salud en el Trabajo : p
Capitulo Apartado Estatus | Medir canant b . Hiow soen
A Involucramiento Directivo ; SR 5 &
Asesoria para la Instauracién de Sistemas de Administracién en Seguridad y Salud en el Trabajo
: solitca ° T g ;
= 5| ticcrronicos B1nicio PHayuda Osalir
2 Direccién [+]
3 Liderazgo [+] Planeacién y Ejecucién
4 Organizacién (5]
5 Competencia Q = Cumplimiento Accién por realizar
i Indicador Programar
B Planeacién y Ejecucién S No | Elaborar | Complementar | Aplicar
s Diagnéstico (5] 7 Medidas correctivas y pr
L4 Medidas correctivas y preventivas ] ¢Tiene evaluados y relacionados el centro de trabajo los riesgos para | ,
e Programas de Seguridad y Salud en el trabajo ) 7.1 Ja sageirlad . sakd oo trahajadeten e eosiesos; maquinarc; @
ik e e t_ 4l v ades’
9 Cpaditacion (4] iDispone de procadimientos escritos relacionados con procasos,
10 Comunicacion () 7.2 maquinaria, equipos y acti donde se tienen los @ €
e riesgos, con medidas de control especificas?
11 Atencién de Emergencias Q e < -
Se revisan los v con i i
12 Contratistas Q 7.3 procesos, maquinaria, equipos y actividades donde se tienen @
v ° evaluados los riesgos?
B Agatciones ZExistan responsables con nivel de mando para coordinar I3 revision
14 Gestién del Cambio [+] 7.4 % i6n de los imi i con procesos, @ @ °
. quinaria, equipos y acti donde se tienen los - o . .
riesgos?
éSe difunden los procedimientos relacionados con procesos,
7.5 maquinaria, equipos y i donde se tienen [+]
D Evaluacién de Resultados riesgos entre:
16 Vigilancia a la Salud de los Trabajadores (5] >los Servicios Preventivos de Seguridad y Salud en el Trabajo? © € o [+
= Investigacién de Accidentes y Enfermedades de ° >1a Comisién de Seguridad e Higiene? @ [+
Trabajo . -+ = +——— - o
- >el personal supervisor? @ [+
18 Auditorias Q -
>los tr de las dreas 2 @ € [+
E Control Documental

19 Control de documentos

SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL - ALGUNOS DERECHOS RESERVADOS @ 2012 - POLITICAS DE PRIVACIDAD

STPS




Programa de Autogestion en
Salud en el Trabajo, PASST.

5. Apoyos informaticos

> Evaluacion del Funcionamiento de Sistemas
de Administracion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

AuTocesTion (4, STPS

en Seguridad y Salud en el Trabajo

\| PORTAL DE sERVICIOS
N | eLecTrONIcos

Involucramiento direc enSequidady Salud en el Trabajo

Evaluacion del Funcionamiento de Sistemas de Administracion en Seguridad y Salud en el Trabajo

No Tipo de

Indicador

aplica verificacion PORTAL DE SERVICIOS 2
)| Fitcaenicos AUTOGESTION
4 Organizacién —
. - - en Sequridad y Salud en el Trabajo
4.1 (Tienen asignadas de manera expresa los | Documental 1.3 | iContiene & 0
niveles de mando funciones en materia de especificaci( Resultados de la | -
seguridad y salud en el trabajo? ‘;‘r?;:fggv": Evaluacion del Funcionamiento de Sistamas de Admwistracion/en Seguridad v Salud en el Trabaio
. PORTAL DE SERVICIOS i i
4.2 ¢Tienen establecida los niveles de mando | Documental 1.3 | iContiene & )| toectaenicos Snicio Payuda  Dsalir
Ia responsabilidad de informar a los niveles especificaci Nombre o razén social- B
directivos sobre las acciones indicador, a = 5l R Itados de la 1 -
i los btenid proporcién? Centro de trabajo: | Al
en materia de seguridad y salud en el
trabajo? Centro de trabajo:  ANIQ, S.A. DE C.V.
4.3 éCuenta el centro de trabajo con recursos | Compulsa 4.2 | ¢Se dispone
humanos y financieros asignados para la personal ¥ | Fecha (_19 cumplimiento | Calificacién
seguridad y salud en el trabajo? realizacion ( evaluacién i o
especificads Puntuacién | Cumplimiento
perodo g 08/01/2013 05:45:53 p.m. - = A |Involucramiento directivo 46.00 83.64%
B |Planeacién y ejecucién | 174.00 89.23% |
C | Seguimiento operativo 13.00 86.67%
D |Evaluacién de resultados 63.00 96.92%
E: Control documental 10.00 0% |
. . r TISION TN Punt
SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL - ALGUNOS DERECHOS SECRETARIADEARARATO YPREVISION SOCIAL “ALGUNOS Ty S

STPS

s i SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL - ALGUNOS DERECHOS RESERVADOS © 2012 - POLITICAS DE PRIVACIDAD
Periférico Sur 4271, Edificio A, Nivel 5,€

Distrito Federal €
Comentarios sobre este ST P 5

Periférico Sur 4271, Edificio A, Nivel 5, Col. Fuentes del Pedregal, Tlalpan

Distrito Federal CP. 14149

Comentarios sobre este Sitio de Internet




Programa de Autogestion en Seg

Salud en el Trabajo, PASST.

5. Apoyos informaticos

> Evaluacion del Cumplimiento de la
Normatividad en Seguridad y Salud en el Trabajo.

AUTOGESTION
— -nn

STPS

Evaluaditn dal Curmplimientn ce & Normathvidad en Seguricad y Salud en & Trabaga

)| reataL oe zravicies t =
| ciremaonicos Inicle  Sayuda

Edificios, locales e instalaciones

AUTOGESTION
————0

en Sequikdad y Sakd on o Tabaj

\ | 7oa7AL ot stavicios
sLEcTRENICOS

MInicio @ayuds Salir

ltados de la luacién y de la verificacion
Centro de trabajo: ANIQ, S.4. DEC.V.
Area, departamento o proceso: TODO EL CENTRO DE TRASAIO
2.1 Medidas de seguridad generales
211] [0 | 3= consarvan iz nstaacionas | Fisice a2 *nSegundady Sakud enefTrabajo Resuttados de 13 evaluacidn del centro de — S e
Cel cantro ce tratajo en rataia
congiciones saguras para qQue no - — e —— 3 T
quras | - 6| Puntuactén - Puntuacibn
representan riesges? Evaluacién del Cumplimiento de la Normatividad en Seguridad y Pumtuacibe | PURITET | campamiento | Puntuacién | PUCIEIN | cumpnmicato
= Rl ol Sl B ey e
e LECTRONICOS
elemento estructural, con 33800 35250 95.89%
frangas amariilas pireadas o B e - i
acnericas a1 piza ce & menas S Edificios, locales e instalaciones Nom:oos: [EoTCmrslese 186.00 55.38% 45.00
centimetros ce ancho, © per uns = - o
dgstancia de separadén fisica s , S NOM-002 revencitn y proteccion <=n 22 5 e 2 a3 >
dreaz oa cantro oe trabas, ce Nombre o razén social: ANIQ, 5.4, DE C.V. NOM-002 | ontra incendios 39439 23 207% SR 2000 o
%2l manara cue s Cisponga ce z Sistemas y dispositivos d " 7 4629 A 25 100
espacics seguros pars 2 Centro de trabajo: ANIQ, 5.4, DE C.V. NOM-004 ’;’;:g:’:dvm ’:;’:w;::m ®  J123.00 130.00 94.62% 1250 12.50 100.00%
o cotor sMaades e Area, departamento o proceso: TODO EL CENTRO DE TRAE Manejo, ransporte y
= e NOM-005 simacenamiento de 255.50 272.50 93.76% 27.00 30.00 90.00%
> produccidn? N, Tipo de requ Estatus sustancias peligrosas
> mentanimiento? 1. Programas Evaluado | Tm 561.50 682 50 96.92% 75.00 75.00 100.00%
> Crouacén os perscras? 2. Medidas de sequridad NOM-010 fg;f;:::':;’rnf:’:! 105.00 115.00 91.30% 20.00 20.00 100.00%
& Cctiacin e veas? 2.1 |Medidas de sequridad generales Evaluado Ruido 210.00 210.00 100.00%
> riasga? ; o — =5 = o 100.00%
< 2.2 Medidas de sequridad de orden y limpieza Evaluadg Radiaciones no ionizantes 64.50 67.50 95.56% 12.50 12.50 100.00%
> almacenamiento? Vedidas d dad de 3 ’ NOM-024 Vibraciones 157.00 160.00 20.00 20.00 100.00%
o T e T ke e Evaluado| | NOM-025 | uminacién 125.00 130.00 22.50 22.50 100.00%
- - Organizacién 863.50 915.00 14250 150.00 95.00%
2.4 | Medidas de sequridad para techos, paredes y pisos | Evaluade .
NOM-D17 | Equipo de proteccidn 77.50 7750
2:5 Medidas de sequridad para escaleras Evaluado = personal e 7
2.6 | Medidas de seguridad para rampas Evaluado| | nOM-028 gf’g’z:‘:"“’ de seguridsde |47 59 180.00 95.28% 27.50 27.50 100.00%
.7 | Medi ri las moviles vall . o
2 edidas de seguridad para escalas fijas y movile Evaluade NOM-021 :::;;n:;: sobre riesgesde | o o0 10.00 100.00% 500 5.00 100.00%
28 Medidas de seguridad para el funcionamiento de los Evaluade 3 -
3| sistemas de ventilacién artificial s NOM-026 E:;‘l’:;:d’“““‘:’ e 2¢8.00 267.50 s2.71% 57.00 60.00 95.00%
210 | Medidas de sequridad para el transito de vehiculos | Evaluado iy -
= preventivos de . = 08 0%
e = = g NOM-030 seguridad y salud 92.50 5.00 5.00 100.00%
3, Capacitacion e informacion Evaluado
Calincacén global 3800.00 94.39% 555.50 57750 96.19%
4, Registros administrativos Evaluade




Programa de Autogestion e
Salud en el Trabajo, PASST.

5. Apoyos informaticos

> Elaboracion de Programas de Seguridad y

Salud en el Trabajo.

AUTOGESTION
—

en Sequiidad y Sal

)| PoaraL bE servicios
ELECTRONICOS

Programacion
Sistema de Admi

Nombre o razén social

Centro de trabajo

Iniciar un Aue

§| PorTaL 28 55

Continuar cor tiecraonico:

Modificar la p

ANIO. S.A. DF C.V.

AUTOGESTION
Sy

Elaborackén de Programas de Seguridad v Si

avicios
s

istracion en Seguridad y Salud en el Trabajo

Binicio Bayuda

Hsalir

us en &1 T

Involucramiento directivo

@ 13 cast

Consultar la ¢

Establecer un

113 qus

Indicador

1 Politica

SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL - AL{

1.1 iCuenta el centro
ge trabajo can

una poiftica ce
seguridad y salud

>
>
Periférico Sur 4271, Edifiel
Dis|
Comentani| 5

en i trabajo:

recactaza =n
fcema clara?
2utortzaca por
12 cireccién del
cantro ge
trabaje?

cue Incorpare

normativos en
iz materia?

3l e

Documental

. . ve i como J
reguiera, INIgUE &) IVANCE SOF AICANTAS PAra Drogramar fachas y responzaties of cic en @ icond comresnd

enc

&n o Sistema.

Evaluacin inscial
Critario de

smplimiante
scmptacién ot

1.3 iContiene &
documento las

100.00%

0 Sequridad y Salud en &f T

PORTAL DE
ELECTRON)

AUTOGESTION
——.

SERVICIOS
cos

Elaboracién de Programas de Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguimiento programatico por capitulo

Nombre o razén social:ANIQ, S.A. DE C.V.
Centro de trabajo: ANIQ, S.A. DEC.V.

Compromisos Programaticos

& Inicio

Resultados de la Evaluacién

— Porcentaje
Pun::!'(non Pantmarion || Pocmtaie | o cion || Puntmacsi || Purcsatala
obtener maxima | ymplimiento | Obtemida | mixima | o fmento
I Involucramiento|  49.00 55.00 89.09% 53.00 55.00 96.36% 108.16%
I3 183.00 195.00 93.85% 159.00 175.00 90.86% 96.81%
Sequimiento 14.00 15.00 93.33% 13.00 15.00 86.67% 92.86%
operativo
Evaluacién de 62.00 65.00 96.92% 56.00 65.00 86.15% 88.85%
resultados
@ Control 10.00 10.00 100.00% 10.00 10.00 100.00% 100.00%
documental
320.00 90.94% 2%




rograma de Autogestion
alud en el Trabajo, PASST.

5. Apoyos informaticos

> Programa de Autogestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo. Auroesion

2 en Sequridad y Sakud en el Trabajo
AUTOGESTION STPS
— [~

0 Segundad y Sakd en o Trabap

Programa de Autogestion en Seg el Trabajo

\| PorTAL ok stRvicios
ELECTRONICOS

- % Inicio | HAyuda | Asalir
Bienvenido(a) FRANCISCO.

T S1nicio | Bayuds | Dsatic s .
Biervenido(s) FRANCISCO. . Tablero de control sobre el historial del centro de trabajo
Programa de Autogestién en Seguridad y Salud en el Trabajo
Nombre o razén social: ANIQ, S.A. DE C.V.
Registro del Compromiso Voluntario R

Centro de trabajo: ANIQ, S.A. DEC.V,

Nombre o razén socisl: ANIQ, S.A. DEC.V.
No. de registro en PASST: 5/1017/2012

Centro de trabsjo: ANIQ, S.A. DEC.V. AUTOGESTléN

R RSV Fecha de

Informacién Fecha de Siguiente Fecha limite

Informacién

w0 Seguedad y Salud on of Trabe Estatus Etapa envio o Resultado

registrad,
egistrada bt resultado etapa siguiente etapa
Empresa principal
o Compromiso | 3/65,5012 | Autorizado 03/05/2012 | Evaluacion 30/10/2012 180 dias
voluntario Inicial
) 2012 11:12 )| PorTAL ot seavicios ” ;
&7 | seetnsuicos f’xf::f""" NA Practicada | 03/05/2012 E;;':afa‘l"" 03/05/2013 365 dias
o Bierverido(s) FRANCISCO. = < 7
» ; nvio de
Datos del acta corstRutiva ) i _E":"“‘I“;" 03/05/2012 | Reconocimiente | o3/05/2012 | informacién|  03/05/2013 265 dias
Centro de trabsjo de A i6n en Se eges BECRIIYE anual
Datos generales L]
e ° Registro de solicitud de
Estructura del centro pars incorporacin af PASST L
Nombre o razén socisl:
Empresas solidsrias y contratistas V]
. = Centro de trabsjo:
Mo daEntaones o L f PREVISION SOCTAL - ALGUNOS DERECHOS RESERVADOS © 2012 - PO}
i ico de ini: i en i y Salud en el Trabsjo N
Evaluasién Oe Is sdministracién Oe s s=gurdsd y ° O R
zalud =n =) trabajo i R Informacién
Evaluasién 0l cumplimients ds Is rormatvidad =n s . TP C
apiiad i Zakod s o trabe} ° 03/05/2012 11:17:18 2., Disgnéstico de Administracién en Seguridad y Selud | STPS
Evaluaciin de los acoidentas y =nf: ades de ) 03/05/2012 11-15-16 a.m. Evaluacién de la administracibn de la s=gunidad y sahud -
trabsjo i 2n =l trabajo
Sotigesnnde Sapuridad'y Sabid an ol Trahiajo . Evaluacién el cumplimients G= ls normatividad =n
Programacin 0el Stema 0c Admiriatas alomcin del cumplinecio de I romalvad =
Seguridad y Salud en ol Traba) o 11:26:47 a.m segunidad y salud en ef trabajo
al, Tlalpan
;212:?;}: x‘*ﬂ;z’::]: @e ls rormaltividad en -] 11:18:22 a.m. Evaluacién de los accidentas y enfs lades d= trabajo G
Compromiso Voluntario Programs de Segurided y Selud en el Trabsjo Internet
Generacibn del formato | L | 18:33 a.m. | Avances =n =l Programa Gel Sistema Ge Administracién ° JUjUD}2ULZ 11:UI1S o
Envio 02l Compromiss Valuntari I o ] 03/05/2012 11:20:23 a.m en Seguidad 'y Salud en el Trabajo —
Avarces =n =l Programa del cumplimisnts d= ls 9 30/05/2012 11: °
normatividad en segundad y salud trabajo a.m.
| Envio de Solicitud de evaluacién integral
30/05/2012 11:17:
Gereracién del formats o PSR AATI0e [+]
Envis 0= Solicitud 0= =valuscin integral 4]




Programa de Autogestion en Segurid
Salud en el Trabajo, PASST.

6. Esquema operativo

Planeaciony Seleccion de
Promocién empresas

Sl Concertacion

Convenios de Eventos de
concertacion difusion

Formacioén de Talleres de

Capital Humano administracién
en SST

Capacitacion e
involucramiento
de trabajadores

Talleres para
CSH

Elaboracién del Elaboracién
compromiso del DASST

Elaboracién del
Compromiso
Voluntario

Elaboracion
del PSST

Analisis del
DASST y del
PSST

Autorizacion del
compromiso

Autorizacion del
Compromiso
Voluntario

Registro en el
PASST

Desarrollo del Involucramiento

PSST de los
trabajadores

Medicién y
seguimiento de
resultados

Desarrollo del
PSST

Evaluacion del Evaluacion del
SASST PSST

(Evaluacion Inicial)

Actualizaciéon Evaluacion del

del DASST y el SASST
PSST (Evaluacion Integral)




Programa de Autogestion en Segurid
Salud en el Trabajo, PASST.

6. Esquema operativo
Cumplimiento Actualizacion .
de la > Desa;rscgl_lro del N . DAsSTy > Evalgzglg_lr_\ del >
normatividad PSST

v
Reconocimientos N-2 Mejora Actualizacion E ¢ o
valuacion del
de “Empresa o MY continuaenla B2 Desa;;c;l_lro del BN gelpAssT Y Iing SASST >
Segura” SST PSST
A
1

v i
L BX1 Administracién Desarrollo del Acreditacion
’ de la SST PSST "‘ del SASST
A

Grupos empresariales
promotores del PASST

Evaluacion : Por su
—_ del SASST —— |iderazgo en la 2

N-4 M Orientacién y
Valor agregado e asesoria a otras
g empresas

SST

(N-3)

A

v




Programa de Autogestion en Segu
Salud en el Trabajo, PASST.

6. Esquema operativo

Revalidacion del
reconocimiento
de “Empresa
Segura”

g 1
g C/ afio ] Acciones de
G o Informe de accidentes Analisis de la mejora
== smmmmmmms g de trabajo y avances NG . o
= ¢>u del PASST informacion
o 4
° — Alos tres
a . ez Evaluacion del
anos Actualizacion — SASST
s 4 del DASST y
PSST i
Revalidacion del
reconocimiento
N-3
o w C/ afio ) Acciones de
c9 Informe de accidentes Analisis de la -
0o © e d de trabajo y avances T = . oz mejora
S S d informacioén
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T3 Alos
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S 'S5 cinco — N Evaluacion del
g o anos Actualizacion SASST
=g del DASSTYy

PSST

\

Revalidacion del
reconocimiento il
N-3
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7. Reconocimientos de “Empresa Segura”

Avance en la Cumplimiento

inst.auraci'c’m y de !a. Avance en el Accidentes de trabajo, dias
Nive] funcionamiento normatividad PSST subsidiados, incapacidades
del SASST en SST permanentes y defunciones
(%) (%) (%)
Por debajo de su registro
inicial o del promedio
L 0 <0 =0 nacional de la actividad
econémica.
Por debajo del promedio
2 70 85 90 nacional de la actividad
econdmica.
Por debajo de los promedios
= 20 e e generales nacional y de la
actividad econdmica, sin
R3 o5 o5 90 incapacidades permanentes
Nni defunciones.
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7. Reconocimientos de “Empresa Segura”

» Cuarto nivel de “Empresa Segura’.- Por su liderazgo en la
seguridad y salud en el trabajo

Empresa Segura de
Tercer Nivel o
revalidacion de éste

Reconocimiento de [ Incorporacién de ] [ Cinco centros de ]

MiPyMEs al Programa trabajo al afo

Permanencia de Igual o por arriba del
[ MiPyMEs en el PASST] [ promedio nacional ]
Convenio para
promover la
incorporacion de micro Reconocimiento de
y pequenas empresas “Empresa Segura” de ULGE cgntrosNde
MiPyMEs trabajo al ano
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8. Bajas del Programa
/Se genere un sinies%

con pérdidas que afecten
los procesos y/o dafien la
salud de los trabajadores.

> Baja Temporal

v" Ocurran accidentes de
trabajo graves con
INncapacidades
permanentes O
defunciones.

v Se presenten qguejas
fundadas sobre el

incumplimiento de los
\compromisos contral'dcy




Programa de Autogestio

n
ot om ol el ASST

8. Bajas del Programa

> Baja Definitiva

inspecciones
extraordinarias.

v No acrediten

dentro de los
establecidos.

/Incumplan las medidas
dictadas por la autoridad

laboral, derivadas

evaluaciones integrales
plazos

v' Lo soliciten por escrito

kConcIuyan actividades./

de

las

NN
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8. Bajas del Programa

> Baja Definitiva

(Cambien de actividam

econdomica.

v Cambien de
denominacion o razon
social.

v' Se fusionen con otra
empresa.

KCambien de domicilicy
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9. Resultados 2019

> Reduccion en la Tasa de Accidentes por
Division Econdmica

Reduccién
< sz . Tasa de
Division . .. Numero de . respecto de la
_t Descripcion . accidentes .
Econémica trabajadores . tasa nacional
de trabajo
(%)
0 Agricultura, Ganaderia, Silvicultura, Pesca y 1803 133 (33.5)
Caza.
1 Industrias Extractivas. 20,544 1.39 (30.5)
2 Industrias de Transformacion. 94,497 0.97 (51.5)
3 Industrias de Transformacion. 321124 0.53 (73.5)
4 Industria de la Construccion. 8,184 1.06 (47.0)
Industria Eléctrica y Captacion y Suministro
= de Agua Potable. [ e 12
6 Comercio. 44744 1.23 (38.5)
7 Transportes y Comunicaciones. 9,600 1.72 (14.0)
8 Servicios para Empresas, Personasy el 32466 130 (35.0)
Hogar.
9 Servicios Sociales y Comunales. 5,681 114 (43.0)
Total 539,938 0.78 (61.0)

Nota: Tasa promedio de accidentes de trabajo a nivel nacional: 2.0.- Memoria Estadistica 2018, IMSS.
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9. Resultados 2019

> Reduccion en la Tasa de Accidentes por
Division Econémica

-43.0 Servicios Sociales y Comunales

- Servicios para Empresas, Personas
35.0 el Hogar

Tra nsportes y
-14.0 Comunicaciones

-38.5 Comercio

-96.0 Industria Eléctrica y Captacién y Suministro de Agua Potable

-47.0 Industria de la Construccién

-73.5 Industria de la Transformacién

-51.5 Industria de la Transformacion

-30.5 Industrias Extractivas

Agricultura, Ganaderia,

-33.5 Silvicultura, Pesca y Caza

-61.0

-110.0 -100.0 -90.0 -80.0 -70.0 -60.0 -50.0 -40.0 -30.0 -20.0 -10.0 0.0




Programa de Autogestion en Seguridad y
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9. Resultados 2019

> Reduccion en la Tasa de Accidentes por
Clase de Riesgo

. Tasa de Reduccién
. Numero de .
Clase de Riesgo . accidentes de respecto de la
trabajadores . .
trabajo tasa nacional (%)
| 9114 0.22 (89.0)
1l 180,425 0.69 (65.5)
]| 143,547 0.75 (62.5)
v 124,226 0.63 (68.5)
\"/ 82,626 1.33 (33.5)
Total 539,938 0.78 (61.0)

Nota: Tasa promedio de accidentes de trabajo a nivel nacional: 2.0.- Memoria Estadistica 2018, IMSS.
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9. Resultados 2019

> Reduccion en la Tasa de Accidentes por
Clase de Riesgo

-33.5 Clase de Riesgo V

-68.5 Clase de Riesgo IV

Clase de Riesgo Il

-65.5 Clase de Riesgo Il

-89.0 Clase de Riesgo |

-61.0

-100.0 -90.0 -80.0 -70.0 -60.0 -50.0 -40.0 -30.0 -20.0 -10.0

o

.0
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9. Resultados 2019

> Reduccion en la Tasa de Accidentes por
Nivel de Reconocimiento

Tasa de Reduccion
Nivel de Centros de NUumero de . respecto de la
. . . . accidentes de .
reconocimiento trabajo trabajadores . tasa nacional
trabajo
(%)
1 1,514 382,596 1.22 (39.0)
2 724 249,669 0.70 (65.0)
3 723 254,603 0.43 (78.5)
Revalidaciéon 291 133,164 0.31 (84.5)
Total 1,981 539,938 0.78 (61.0)

Nota: Tasa promedio de accidentes de trabajo a nivel nacional: 2.0.- Memoria Estadistica 2018, IMSS.
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9. Resultados 2019

> Reduccion en la Tasa de Accidentes por
Nivel de Reconocimiento

-84.5 Revalidacion Nivel 3

-78.5 Nivel 3

-65.0

Nivel 1

-61.0
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